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NORME E REGOLAMENTI DI RIFERIMENTO 
 
Nel definire la propria Politica degli Acquisti, Lumson S.p.A. (di seguito anche "Lumson") si è 

ispirata ai principi delineati nei principali quadri normativi riconosciuti a livello internazionale, tra 

cui, a titolo esemplificativo ma non esaustivo:  

 

• L’Agenda 2030 delle Nazioni Unite e gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDG);  

• I dieci principi del Global Compact delle Nazioni Unite;  

• I Principi guida delle Nazioni Unite su imprese e diritti umani;  

• Le linee guida dell'OCSE per le imprese multinazionali sulla condotta aziendale 

responsabile;  

• Le Convenzioni dell'Organizzazione Internazionale del Lavoro (ILO); 

• La Convenzione delle Nazioni Unite contro la corruzione (UNCAC);  

• La direttiva sulla rendicontazione della sostenibilità aziendale (CSRD);  

• I Principi delle Nazioni Unite per l'emancipazione femminile (WEP);  

• La norma ISO 45001 per un sistema certificato di gestione della salute e sicurezza sul 

lavoro;  

• La norma ISO 14001 per un sistema di gestione ambientale certificato;  

• La norma ISO 9001 per un sistema di gestione della qualità certificato;  

• La norma ISO 37001 per un sistema di gestione anticorruzione certificato 

• Lo standard ISO 27001 per un sistema di gestione della sicurezza delle informazioni 

certificato.  

• Lo standard ISO 50001 per un sistema di gestione dell’ energia. 

 

SCOPO E AMBITO DI APPLICAZIONE 
 
L'obiettivo principale della Politica degli Acquisti di Lumson è rafforzare lo sviluppo di relazioni 

solide e durature con i fornitori: gli stessi sono tenuti ad abbracciare i principi e le regole adatti a 

perseguire insieme l'obiettivo comune di creare un partenariato a lungo termine caratterizzato 

da trasparenza e collaborazione. Lumson considera di grande importanza gli impatti sociali e 

ambientali delle proprie attività e si impegna fermamente in pratiche di acquisto responsabili.  

 

Lo sviluppo e la crescita iniziano dalla fase di selezione dei Fornitori, che deve avvenire secondo 

una procedura documentata che garantisca imparzialità e pari opportunità a tutte le parti 

coinvolte. 

La selezione dei fornitori e la determinazione delle condizioni di acquisto devono basarsi su una 

valutazione obiettiva della qualità, dell'ambiente, sociale, etica, di governance, del prezzo e 

della capacità di fornire e garantire servizi di livello adeguato nonché di offrire soluzioni 

alternative e innovative. 

Per i nuovi fornitori strategici, il processo di approvazione comprende anche un'ispezione in loco 

da parte dei team Acquisti e Qualità Lumson o da parte di un organismo di certificazione 

appropriato.  

Lumson utilizza un sistema di valutazione delle prestazioni condiviso annualmente con i Fornitori 

che comprende anche le pratiche ESG. 

 

Il Fornitore, considerato specialista nella sua specifica categoria di prodotti, è coinvolto fin 

dall'inizio del progetto al fine di condividere immediatamente gli obiettivi tecnici ed economici. 

Riteniamo che una stretta collaborazione con la nostra supply chain sia essenziale per 

raggiungere elevati livelli di qualità nei nostri prodotti, servizi e attività produttive, per questo 

siamo profondamente convinti che i Fornitori siano e debbano essere alleati strategici. 

 

Lumson promuove attivamente la responsabilità sociale e gli acquisti basati sui principi di 

sostenibilità, con particolare attenzione alle problematiche sociali e ambientali che 

caratterizzano la sua visione strategica. Lumson promuove la tutela dei diritti dei lavoratori e si 

impegna a trattare tutte le categorie, senza discriminazioni, con dignità, rispetto e libertà 

associativa. L'impegno di Lumson è incentrato sul mantenimento e sulla richiesta di un ambiente 



                                                                                                          rev.02 07/09.2026 

Politica degli Acquisti 

di lavoro libero dal lavoro forzato (o schiavitù), dal lavoro minorile illegale e dal traffico illegale di 

persone a scopo di schiavitù o sfruttamento sessuale lungo tutta la filiera. 

 

Inoltre, secondo i Reporting Standards della Global Reporting Iniziative (GRI: standard scelti da 

Lumson per il suo Report di Sostenibilità), Lumson valuta l'importanza dei suoi impatti avviando un 

dialogo con i principali stakeholder, compresi i suoi fornitori. Quest’ultimi, vengono coinvolti 

attraverso un'indagine ESG dedicata che viene prontamente analizzata e considerata una parte 

fondamentale dello sviluppo sostenibile di Lumson. 

 

Le "Condizioni Generali di Acquisto" accessibili dal nostro sito web, unitamente ai modelli 

contrattuali che ne derivano, costituiscono la base dei rapporti di fornitura con i nostri partner. 

 

Lumson promuove un sistema di governo societario basato sul rispetto della legge e sulla 

prevenzione della corruzione, ispirato ai più elevati standard di integrità, onestà ed equità. Ci si 

aspetta inoltre che i fornitori non tollerino o si impegnino in alcun tipo di corruzione, estorsione o 

appropriazione indebita in un contesto di pieno rispetto delle regole aziendali e degli aspetti 

etico-reputazionali delle attività associate. 

 

COMUNICAZIONE DELLA POLITICA e MONITORAGGIO   
 
La Politica degli Acquisti di Lumson è condivisa con tutti i suoi stakeholder ed è disponibile al 

pubblico sul sito web dell'azienda.  

Per garantire gli standard definiti, i Fornitori sono tenuti ad aderire ai principi delineati nel Codice 

Etico e nella politica Anti-corruzione di Lumson, disponibili al pubblico sul sito web del’ azienda. 

 

Lumson si impegna inoltre a formare i propri dipendenti e incoraggia tutti i collaboratori a 

diffondere i contenuti delle sue Politiche, promuovendo la consapevolezza e la corretta 

adesione in tutta l'organizzazione.  

Nell'ambito del suo impegno per il miglioramento continuo, Lumson si impegna a implementare 

solidi sistemi di monitoraggio e a condurre audit regolari e processi di due diligence per 

prevenire, identificare e affrontare qualsiasi non conformità in rigore con le sue Politiche. 

 

Per facilitare la segnalazione di potenziali violazioni senza timore di ritorsioni e promuovere la 

responsabilità condivisa, Lumson fornisce un meccanismo di segnalazione sicuro e riservato per 

le parti interessate sia interne che esterne, disponibile sul sito web dell'azienda. In caso di non 

conformità, Lumson si impegna ad attuare tempestivamente ed efficacemente le necessarie 

azioni correttive.  

  

AGGIORNAMENTI E REVISIONI 
 
La presente Policy prevede revisioni e aggiornamenti periodici, finalizzati a garantirne 

l'adeguatezza e l'efficace attuazione in linea con l'evoluzione degli standard internazionali e dei 

requisiti normativi.  

Tutti gli aggiornamenti saranno sottoposti all’approvazione del Consiglio di Amministrazione, per 

garantire l'allineamento della Politica con i principi fondamentali e la visione strategica di 

Lumson. 

 
 

 

 

 

 


